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DERNEGI  ISTANBUL SiYASAL BiLGILER FAKULTESI MEZUNLAR DERNEGI

Girisimei mezunlarmiz bulustu

>>|smail TAVL'nin yazisi 2¢e  >>Hocalarimizla bulustuk! 3t
>>Fakilltemizde stratejik planlama caligmalari 4-5te >>Istanbul Siyasal’l girigimciler bulustu! 6-7-8'de
>>Fuar standlanmizdan goriintiiler da  >>Istanbul SBF’de 2006-2007 6gretim donemi bagladi! 10-11°de
>>{gretim dénemin ilk dersi Prof. Dr. Rauf Versan'dan... 12-13te




2 ISTANBUL UNIVERSITES! SIYASAL BILGILER FAKULTESI MEZUNLAR DERNEGI BOLTENI

Sevgili Istanbul Siyasallilar

Zamanin su gibi akip gittiginin idraki
icinde ve yeni bir kavugmanin sevinciyle,
tekrar birlikteyiz.

Dernegimiz son dénemlerde yeni bir
yapilanma calismasim titizlikle yiritmek-
tedir. Bu yapilanma igerisinde,
ozellikle iiyelik verilerinin
giincellenmesi ile birlikie iiye-
lik sayisimin da arttinlmas: ¢a-
hgmalan yer almaktadir. Bu
arada, ozellikle fakiiltemiz ca-
miasma yakigir ortak faaliyet-
lerin olusturulmasi yoniinde
son derece yiiksek bir gaba
icinde oldugumuzu ayrica be-
litmek isteriz. Bu c¢ercevede,
11 Kasim Cumartesi giinii Euro Plaza Hotel
Konferans Salonu’nda gergeklestirdigimiz
"Istanbul Siyasalli Girigimciler Toplanu-
st'min ilkine olan katilim ve toplanti sonra-
s1 yansimalar bizi oldukga sevindirdi. Bu ve
benzeri faaliyetlere gosterilen ilginin ve fa-
kiiltemiz mezun ve mensuplan icinde gor-
miiy oldugu kabul, benzer calismalan ger-
¢eklestirmek i¢in bizlere giic vermektedir.

3 Ekim tarihinde Fakiiltemizin agilisin-
da da bulunan Dernegimiz, Fakiiltemize
olan destegini bir kez daha gostermis oldu-
gu gibi, isbirligi ortamimin sicakligini da bir

kez daha teyit etmiy bulunmaktadir. Bu gi-
bi faaliyetleri, sitemizde 6nceden bildirece-
gimizi ve Dernek merkezimizle irtibata ge-
¢en biitiin mezunlarimizin kaulimum bekle-
digimizi tekrar hatirlatmak isteriz.

Sevgili Dostlar

Kasim ay1 iginde Nobel Odiillii, son ya-
rim yiizyila damgasimi vuran iktisatgi —Ki
kendisi parasalci okulun énciisii bir iktisat-
¢1 idi- Milton Friedman, 94 yasinda iken
hayata veda etti. Ozgiirliigiin korunmasin,
devletin giictiniin sinirlanmasina baglayan,
ekonomik dzgiirliigiin siyasi zgiirliigu ger-
¢eklestirmek icin zaruret oldugunu soyle-
yen, "birakimiz yapsinlar (Laissez Faire)"
ilkesini savunan, Keynes¢i Iktisat uygula-
malarimin belki de yikilisindan sorumlu
olan ve bu giinlerde diinyamizda daha fazla
uygulama alani bulan iktisat kuramlarimin
teorisyeni olan bu ekonomistin 6liimiiyle
birlikte, diisiincelerinin daha ¢ok tartigila-
cagini tahmin etmekteyiz.

Oniimiizdeki biiltenlerde, bu ve benzeri
konularda olmak lizere sizin gorils ve dii-
stincelerinize biiltenimizde yer verilebile-
cegini bildirirken, biitiin Siyasalli dostlan-
muza daha gii¢lii ve beraberce, glizel yarin-

lar diliyoruz. ;
Ismail Tavh
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imizla bulugtuk!

ernegimizde yapilan calismalara. projelere  sindaydi. Hocalarimizla, ge¢gmisi, yaptiklarimizi, giin-

i desteklerini esirgemeyen ve aktif olarak ka-  celi paylasmanin keyfi her zamanki gibi ¢cok farkly-

! ulan hocalarimizla bir araya gelmek. giizel di... Hem giildiik, hem diisiindiik.. Fikir ve onerileri

LLEJ geleneklerimizden biri haline geldi. 2006 y1-  bizlere yol gosterici oldu.

I Kasim ayinda, hocalarimizdan
Prof. Dr. Ali Ulkii Azrak, Prof.Dr.
Mesut Onen ve Prof.Dr. Burhan
Senatalar sereflendirdigi yemegi-
mizde, gecen yilin genel bir deger-
lendirmesini yaptik.

Yemege, yonetim kurulu ve de-
netleme kurulu iiyelerimizden tem-
silciler de kauldi, Aynica, SSK mii-
fettislerinden 1998 mezunu Erkan
Cetin, 1985 yilinda dénem birincisi
olan Interpartner Assistance in Ge-
nel Miidiiri Ahmet Naim Oktay,
Garanti Bankasi Istanbul Caglayan
Sube Miidiirii Esref Akin, Aydin
Karadag ve 1985 mezunlarindan
Oktay Kabulcu misafirlerimiz ara-

Yazi-Fotograf: Serpil Akyol Erden '90
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Fakiiltemizde
stratejik planlama ¢alismalari

stanbul Universitesi, biinyesinde

bulunan fakiilte, enstitii ve aras-

tirma merkezlerinden kurumlan-

nin vizyon, misyon ve strateji
(SWOT) analizlerini yapmalarn is-
tedi. Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, 14-
15 Ekim 2006 tarihlerinde iki giin-
liikk vizyon, misyon ve strateji sapta-
ma toplantistm yapu. 10 Kasim
2006 tarihinde de SWOT analizinde
saptananlarin  6nem siralamasini
yapmak iizere ikinci bir toplant: dii-
zenlendi. Fakiiltemizin biitiin bile-
senlerinin kauldig1 bu toplanularda
Istanbul Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Mezunlar Dernegini Figen Taskin ve
Erdogan Bayrakoglu temsil etti.

Yiiksekogretim Kurulu tarafin-
dan yiiksekdgretim kurumlarinin
akademik ve idari hizmetlerinin ka-
lite diizeylerinin iyilestirilmesi ve
Bologna Siireci* kapsaminda iilke-
lerarasi isbirliginin gelistirilmesi yo-
niinde ¢alismalarin  baglatilmasi
amactyla hazirlanan, "Yiiksekogre-
tim Kurumlarinda Akademik Deger-
lendirme ve Kalite Geligtirme Y§-
netmeligi" 25942 sayi ve 20.09.2005
tarihli Resmi Gazete'de yayimlana-
rak yiiriirliige girmistir. Bu yonetme-
lik geregince YiiksekGgretim Akade-
mik Degerlendirme ve Kalite Gelis-
tirme Komisyonu kuruldu. Bu ko-
misyon, Tlrkiye icin yiiksekogretim
stratejisini ¢rkartti®*,

Istanbul Universitesi Senatosu,
aym  yonetmelik  kapsaminda
15.12.20005 tarihinde "1.U. Akade-
mik Degerlendirme ve Geligtirme
Kurulu (AEDK)" olusturdu. Izleyen
siiregte iiniversite senatosu, yonetim
kurulu ve AEDK iiyeleri, iiniversite-
nin misyon, vizyon ve temel ilkeleri-
ni belirlemigtir. Daha sonra iiniversi-

tenin birim temsilcilerinin de katildi-
g1 SWOT (Universitenin i¢ Durum
Analizi ile Dig Cevre Analizi) yapil-
mig ve ayni galigmalarn iiniversite-
nin birimlerinde benzer yontemle ya-
pilmasi ¢calismalarina baglanmustir.

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi’'nde de
benzer ¢alismalarin yapilmas: igin
11.08.2006 tarihinde planlama ko-

mitesi olusturulmustur. Komite iiye-
leri, Prof. Dr. Murat Ozyiiksel, Prof.
Dr. Naz Cavusoglu, Dog. Dr. Birsen
Ors, Dog. Dr. Zeynep Diiren, Yrd.
Dog. Dr. Yiicel Karlikh, Yrd. Dog.
Dr. Sezai Temelli, Yrd. Do¢. Dr.
Zeynep K. Forsman, Dilek Yiicel
(Fakiilte Sekreteri) ve Siileyman

Yildiz (6grenci temsilcisi) dir. Birim
temsilcisi ise su an vekil dekanhg
siirdiiren Prof. Dr. Safak H. Vural
(Vekil dekan) dir.

Birim Planlama Komitesi, 18- 19
Ekim 2006 tarihinde 1. U. Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi’nin misyon, viz-
yon ve temel ilkelerinin belirlendigi
ve SWOT analizinin yapildig: ¢alis-

Figen TASKIN

tayr diizenledi. Fakiilte diizeyinde,
akademik ve idari personelin, 6gren-
ci temsilcilerinin ve Istanbul SBF
Mezunlar dernegi temsilcilerinin de
kathmi saglanmistir. Toplanularin
moderatorliigiinii, Prof. Dr. Hiiseyin
Ko¢ (1.U. Orman Fakiiltesi), Prof.
Dr. Naz Cavusoglu, Dog. Dr. Zeynep



Diiren ve Yrd. Do¢. Dr. Zeynep
Forsman istlendi. Teknik destegi.
Yrd. Dog, Dr. Selim Yazicr ve Yrd.
Dog. Dr. Sezai Temelli verdi.

Toplantinin birinci giinii, AEDK
adina Rektdr Yrd, Prof. Dr. Melih
Boydak'in, iiniversite ve SBF agi-
sindan misyon, vizyon ve SWOT
analizinin yapilmasinin 6nemi iize-
rinde duran bir konugmasi ile bagla-
dr. Ayrica stratejik planlanmanin hu-
kuksal temeli olan kanun ve yénet-
meliklere degindi. Bu konugmadan
sonra dort gruba ayrilan kaulimcilar,
fakiiltemizin misyon, vizyon ve te-
mel ilkelerini belirledi. Dort grubun
caligmalan birlestirildi.

Misyon, kurumun temel degerle-
ri dogrultusunda varolus nedenini,
kurumun asli isini ve ilgili ¢ikar
gruplanina (miisteriler, tedarikgiler,
ortaklar, ¢aliganlar, devlet ve diger
kamuoyu unsurlar) olan vaadini ta-
nimlayan ifadelerdir. Misyon bir ku-
rumun deger, diisiince ve duygu
diinyasinda benimsenir ve paylasilir
olmalidir. Toplantida fakiiltemizin
misyonu su sekilde ifade edilmigtir:
"Bilimsel diinyanmin, insanhgmn ve
toplumun gelisimine katkisini kati-
limci, esitlikci ve barigcil ilkeler ger-
cevesinde sunmay! amaglayan ve
alaninda evrensel nitelikte Gzgiin
bilgi iireten; bagimsiz diigiinme ve
yorumlama yetenegine sahip, de-

»Bilimsel &zglrligl, akademik
tzerkligi ve elegtirel dustnceyi
desteklemek,

»Sirekll 6grenmeyi yasam ilkesi
haline getirmek, 6grenme slrec-
lerini zenginlegtirmek.

»Uretilen bilgiyi toplumia paylas-
mak,

»Disiplinler arasi dgrenimi tesvik
etmek

»Toplumsal duyarliligi ve yararl-
g gdzetmek.

»Farkliliklara saygtlt olmak.
»Tum fakllte bilesenlerini kap-
sayan katihmct ybnetsel anla-
yis etkin kilmak.

mokratik degerlere bagl, bireysel ve
toplumsal sorumlulugu birlestirebi-
len ve sosyal bilimler alaninda bilgi/
diisiince ve erdemle donatilmis bi-
reyleri yetistirebilen bir kurumsal
kimlige sahip olmak."

Vizyon, kurumun misyon, amag
ve stratejilerini yonlendirecek nite-
likteki gelecege iliskin trendler cer-
gevesinde belirlenen; kurumun gele-
cekte nerede ve nasil bir durumda

tananlarin énem sirasim gérebilmek
icin 10 Kasim 2006 tarihinde bir top-
lanti daha diizenlendi.

Stratejik Planlama, Yiiksekogre-
tim Akademik Degerlendirme ve
Kalite Gelistirme Komisyonu (YO-
DEK) tarafindan hazirlanan Yiikse-
kogretim Kurumlarinda Akademik
Degerlendirme ve Kalite Geligtirme
Rehberi’nde "bir yiiksekogretim ku-
rumunun i¢ veya dis degerlendirme

9 1 Aralik 2006 tarihinde SBF raporu,
Istanbul Universitesi Stratejik Planlama
Kurulu’'na teslim edilecek. Fakiiltemizin

biitiin bilegenlerinin bir arada bulundugu
ve fakiiltenin biitiin sorunlarinin gézden

gecirilmesi kammca iyi oldu ¢¢

olmak istedigimi ortaya koyan; in-
sanlan ortak bir gelecek duygusuyla
harekete gecirebilen taahhiidiidiir.
Vizyon bir kurumun gergeklestirme-
yi arzuladify, yasamayi tercih ettigi,
ideal olarak gordiigii gelecegi; bu
gelecedin ortak olarak paylagilan ve
motive edici resmi ve ifadesidir. Fa-
kiiltemizin belirlenen vizyonu ise
"Ozgiin ve saygin kurumsal kimligi
ve uluslar arasi tanimirh ile kendi
alaninda oncii ve Tiirkiye'nin egi-
tim, 0gretim ve toplumsal sorunlar-
mn ¢oziimiine katki saglama siire-
cinde Oncelikle tercih edilen fakiilte-
si olmak."tir.

SWOT Analizi'nin zayif yonler
béliimii, 18 Ekim 2006 giinii ele alin-
di. Analizin giiglii yonler, firsatlar ve
tehditler boliimiiniin ele ahnmasi, 19
Ekim 2006 giintine kaldi. Bu iki giin-
de ortaya konan SWOT Analizi, fa-
kiiltemizin stratejik planlamasi i¢in
kullanilacak. Stratejik planlama igin
olduk¢a 6nemli olan analizinde sap-

Yazi: Figen Tagkin ‘87 - Fologral: F. Mige Bekarogdiu Okan '92

sonuglarina gore zayif ve kuvvetli
yonlerini, oniindeki firsat ve tehdit-
leri belirlemesi, bunlann 1g18inda
kalitesini gelistirecek olan stratejile-
rini olusturmasi, bu stratejileri ol¢ii-
lebilir hedeflere doniistiirmesi ve
performans gostergelerini belirleye-
rek onlan siirekli izlemesi siireci”
seklinde tanimlanmakia.

1 Arahk 2006 tarihinde SBF ra-
poru, Istanbul Universitesi Stratejik
Planlama Kurulu'na teslim edilecek.
Fakiiltemizin biitiin bilesenlerinin
bir arada bulundugu ve fakiiltenin
biitiin sorunlarinin  gdzden gegiril-
mesi kamimca iyi oldu. Biitiin sorun-
larin ¢oziimii ve fakiiltemizin kalite-
sine zarar verebilecek unsurlarin
olumluya ¢evrilmesi kisa vadede ¢o-
ziillemeyebilir. Ama kisa vadede ¢6-
ziimii en kolay sorun ise fakiiltemi-
zin dekanliginin vekaleten siirdiiriil-
mesidir. Umanz, yeni dekan se¢imi-
ni ve tayinini gelecek biiltenimize
konu ediniriz.



Kasim 2006 tarthinde
Istanbul Euro Plaza'da
girisimci  mezunlari-
miz bir araya geldi.

Bulugma giinii degerli konuklarnn bu-
lunduu bir panel de gerceklestinldi.
Panel 6ncesi ve sonrasi, girisimcileri-
mizin kurduklari standlar ziyaret
edildi. Istanbul SBF li firma sahipleri
birbiriyle tamsn, tikir ahsverisinde
bulundu. Daha sonra yapilacak ben-
zeri toplanular ve birlikte gergeklesti-
rilecek projeler iizerinde goriigiildii.

lerinde sunum yapacak olan degerli
konusmactlarimizin diigiince ve tes-
pitlerini elde edeceg@imiz gibi, verece-
gimiz aralarda da kaulimeilann bir-
birlerine degerli 6nerilerini aktarabil-
me ve Siyasalli girisimcilerimizin fir-
ma standlarini da tamyabilme imkam
bulacagiz. Bir arada olmak firsau
bulmusken, camiamuizin daha da bii-
tiinlesme gayretiyle beraber, kim bilir
belki de yeni ticari dostluklar yakala-
mus olacagiz.

Toplantimiza katlan degerli ko-

il

{

Acihk konugmasini yapan Dernck
Bagkanimiz Ismail Tavli, gerceklesi-
tirilen organizasyon ile ilgili sunlan
soyledi: "Bizler bu calismamiz ile
hem glintimiiz diinyasinin ekonomik
gelisim ve olusumlanm irdelemeye
ve lizerinde tespitler yapmaya calisir-
ken, hem de camianuz girigimeileri-
nin ortak bir platformda bir araya gel-
mesini saglamayi hedefledik. Toplan-
tumiza katlmis bulunan bu seckin
toplulugun, siiphesiz birbirleriyle
paylasabilecegi ¢ok degerli fikirleri
olacakur. Toplantimizin panel bolim-

"l

Solda safa: Riistil BOZKURT, Deniz BAYRAMOGLU, Ismail TAVLI, Mehmet TEKINARSLAN ve Mehmet KARA

nusmactlar; girigimeilik, is hayat,
bolgesel ve kurumsal imkanlar agi-
sidan farkh pencerelerden bizleri
aydimlatacaklar gibi, spesifik konu-
lardaki farkh yaklagimlanyla da kat-
kida bulunacaklar. 1992 yilinda ku-
rulmus olan dernegimiz, boyle firsat
toplanulan diizenleyerek. sizlere ve
camiamiza hizmet etme yukiimliliik-
lerinden birini daha yerine getiriyor.
Ogrenci, mezun ve mensup iiggeni
arasindaki gii¢ birligim pekistirme
gayreti icinde olan dernegimiz, onii-
miizdeki siire¢ igerisinde bu ve ben-

zeri konulardaki cabalarnim siirekli ve
diizenli bir yapiya kavusturma karar-
lihg1 i¢indedir.”

Panelde konugan Diinya Gazetesi
yazarlarnindan Riistii Bozkurt, 20 Ka-
sim 2006 tarihinde yaymlanan yazi-
sinda, Istanbul Siyasal'li Girigimler
bulusmasinin énemine degindi.

Efkan Ala'vi dinlerken umut-
landim lsletmecilikte Egilimler /
Riistii Bozkurt

Diinya Gazetesinin Sorumlu Ya-
ziigleri Miidiiri Mehmet Kara, "Is-
tanbul Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi Mezunlan Demegi"nin di-
zenledigi toplanuda, "..kiiresel de-
gigmelere uyum ve girisimeilik” ko-
nusunda bir konusma yapmamu iste-
di. Bildiklerimizi paylagmayi 'top-
lumsal sorumlulugumuz' olarak algi-
liyoruz. Cumartesi giinii yaklagik dort
saal siiren toplanuya katlarak hem
kendi oédevimizi yapnus olduk hem
de ilging gozlemlerler yapma firsati
yakaladik.

Toplantilar, o toplanularda yapi-
lan degerlendirmeler, degisik acilar-
dan yaklasarak siirdiiriilen tarigmalar
tam bir 'zenginlik’ kaynagi. “Istanbul
SFB'li girisimeiler bulugmasi” baglik-
i toplantda da yeni seyler ekledik
bilgi dagarcigimiza.

Diyarbakir Valisi Efkan Ala'y1 ya-
kindan tamma yakaladigimiz firsaun
sadece biriydi. Onun da &tesinde ya-
pilan sunuglar, katkilar ve tartismalar
da tilkemizin derinliklerindeki kayna-
mayl, arayisi ve olusan potansiyeli
gozleme firsat yaratiyordu,

Recep Yazicioglu'nu Tokat Valili-
&1 strasinda tammistim; dostlugumuz
stiriip gitti. Kendisine her zaman
Anadolu'nun o igten soziiyle seslenir-
dim: "Size, iilkemiz biirokrasisinin



—

"del'oglani"siniz." Inandiklarini an-
latmada goziinii budaktan, soziini
dudaktan esirgemeyenlerdendi. "De-
lilegmeden ciddi isler basarmak
miimkiin degil” diyen Epiktotes'in
sOziinii ammsatird: bana.

Bir kig giinii ‘del'oglamin’ ¢agrisi
lizerine otobiise atlamiy Erzincan'a
gitmigtim; Sakaltutmaz'da otobiisiin
kaymasini, biiyiik bir kazadan kil pa-
vt kurtulusumuzu da anlatifim kon-
feranstan sonra, "..bu iilkede valile-
rin 'del'oglan’ benim, konferanscila-
nn 'del'oglam’ da sensin’ demisti.

Bes onemli uyar

Efkan Ala da klasik olgiilere sig-
mayan, iilkemizde sayilan giderek
artan "farkh biirokratlardan bir dige-
ri." Ala'min yaklasimi Recep Yazici-
oglu'nu andirsa da, ondan ¢ok farkl
ve kendine 6zgii. Bu yazida Efkan
Ala'nin toplantida yaptig1 degerlen-
dirmede altim ¢izdigi bes dnemli
uyartyi sizlerle paylasmak istiyorum.

Diyarbakir  Valisi  oncelikle

"...yetkilerimiz tanmimlanmig ama
‘negatif’ olanlari. Yapabilecegimiz
‘pozitif’ olanlar ise ‘goniilliliik esasi-
na dayah.' Kisitlannmizdan biri bu
yapt" diyor. Bu sozlerin bendeki
cagrisimi, ilkemiz yonetiminde bi-
rakimiz siradan yurttaglari, kendi ata-

I

ticilerimizin sayisi hig az degil. Neyi
'vapamadigin’ anlatabilenimiz ise
¢ok sumirh.” Anh sanh sirketlerimiz-
de bile durum bu. Siz yapilan basin
toplantulaninda  yapamadiklarini,
yanhs yapuklarini, bu nedenle israf
ettigi potansiyelleri anlatabilme 6z-
glivenine sahip ka¢ yOneticiye rast-
ladimiz? Eger rastlamadiysamz, o za-
man hayatin sadece ‘basarilardan
ibaret’ olmadigim da kendi deneyim-
lerinizden bildiginize gore, o sark
kurnazlarmm hepimizi kullandikla-
rim diistindigiintiz oldu mu? Olmal,
olmali... Hepimiz diistinmeliyiz bu
konuda. Hepimiz ayna tutmaliyiz
kendimize.

diincii ilke 'tarusma yapma' ile ilgili:
"Tarugsmamn. ortak aklin olmadig
yerde, iki bin yillik kaleyi, kent hava
alamiyor diye yikurabilirsiniz.” Bu
satirlarin yazan giindemli, 6n hazir-
hklart yapilmusg, sonuclan iizeninde
uzlagmaya vanlmis, yapilacak iglerin
sorumlulanini belirleyerek bitirilmis
toplantilann 'verimh ¢calismanin’ 6zt
olduguna iman eder. Tarismanin ¢ok
onemli araglardan biri olduguna
inancimizin en yakin tamgi bu siitun-
larin okuyucularidir. Coklu diigtince-
ye, aykirt diigiincenin zenginligine,
tek tip diisiincenin sakathgimi onlarca
kez vurgu yapilmistir burada.
Valinin 6zenle altim ¢izdigi bir
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Rusti BOZKURT | nin oniine engel koyuyor.

baska konu ise bulundugu
yoreyle ilgili ama her alan-
da hepimizi ilgilendiren
bir gozlem: "Giivenlik al-
gilamas1." Olgek ve dlgiiye
dayanmadan yapilan ka-
muoyu bilgilendirmelerin
agint degerlendirilmis bir
‘glivenlik algilamasi’ isleri-
mizi zorlastinyor; kaynak-
larin harekete gegirilmesi-

seyi kontrolii altinda tutmaya calisan
'kasaba kiiltiiriiniin' astlamiyordu.
Bu anlayis nedentyledir ki, yénetime
atadigimz insanlar i¢lerinde cevher
olsa bile 'inisiyatif kullanamiyor:
elinin menzili alundaki kaynaklan
harekete geciremiyor; potansiyelle-
rin zenginlige doniistiiriilmesinde
gereken yapilamiyordu.

Ala'min ikinci altini ¢izdigi husus
ise yoneticilerin zihnini ve kalbini
temizlemesiyle ilgili: "Neyi 'yaptigi-
nt' anlatarak bir 6miir titketen yone-

Alu ¢izilen igiincii konu, ikinci-
sinin bir uzanusi: "Kisisel beceri ile
isler yiiriitiiliiyor da, 'sistemden’ hig
séz edilmiyorsa; orada uzun dénem-
li gelecek yoktur. Ben sorunlardan
degil. sorunlari ¢ézemeyen sistem-
den korkarim!" diyordu valimiz.
Cagdas rekabette 'kisisel beceriler'
¢ok énemli ama o beceriler 'sistemle’
biitiinliik i¢inde kullamilmiyorsa
uzun soluklu olmasiin imkani yok.

Tartisma ve ortak akil
Efkan Ala'min altint gizdigi dor-

Ayrmusini bilmedigimiz, oniinii ve
arkasini diigtinmedigimiz konularda
durmadan tekrarlanan yanlislarin
pesinde siiriiklenip gidiyoruz.

Diyarbakir Valimiz'in uyanlann-
dan hepimiz kendimize gore sonuglar
citkarmaliyiz ve umutlu olmaliyiz. Bir
tilkenin valileri boylesi degerlendir-
meler yapiyorsa, bu degerlendirmele-
ri yapabilen valilerin sayis1 da gide-
rek artiyorsa, orada sorun ¢ézmeyen
sistemlerin omri uzun olmaz, O om-
rit daha da kisaltmak icin bizlere de
diisen gérevler var.



PANEL PROGRAMI

13.30 Kayit Kabul
14.00-14.10 Agilis Konugmasi
ismail Tavh, ISBF Mezunlar Dernegi Baskani
14.10-14.30 Protokol A¢ilis Konugmalan
I.U. SBF Prof. Dr. Faruk Sénmezoglu
Istanbul Siyasal Vakfi- Fahri Solak
14.30-14.50 Kayitdigi istihdam ve Kamunun yatinmecilara sagladig imkanlar
Mehmet Tekinarslan,Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanhgi
Galisma Strateji Koordinasyon Kurul Bagkani
14.50-15.10 Toplant1 Arasi (*)
15.10-15.40 Turkiyede sektorler bazinda yatinm durum degerlendirmesi
Mehmet Kara, Diinya Gazetesi Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii
Kazim Kiling, SKY Tiirk
Deniz Bayramoglu, CNN Turk
Riigtii Bozkurt - Diinya Gazetesi-Yazar
15.40-16.00 Anadolu’'da is imkanlan
Efkan Ala, Diyarbakir Valisi
16.00-16.45 Toplant arasi (*)
16.45-19.00 "Soz Girigimcilerin"
Istanbul SBF’li Bagarili girisimci 6rnekleri
Cenan Erdénmez, Elma Marketler Sahibi
Oguz Turan Can, Gala Film Sahibi
A. Naci Eksi, Eko Group
Girisimcilerin Proje sunumlarn
Istanbul SBFli Girisimciler
Arama toplantilaninin hedef ve misyonu ne olmah?
Sonug Bildirgesinin sunumu ve kapanig
Ismail Tavli, ISBF Mezunlar Dernegi Bagkani

Girisimciler Bulusmasinda hangi firmalar stand
kurarak iiriinlerini tanitt1?

EKO Group, Interpartner Assistance, Demirhayat Sigorta, Piramit Bilgisayar ve Teknoloji
Sistemleri, C&C Yeminli Mali Miisavirlik, Naturey Dogal Uriinler, Proje Iletisim, Evser,
Elma Market, Sun A.$, Duygu Hastanesi, Seker Sigorta, Gala Film, Set-Systems Terciimanlik,
Ases Giivenlik ve Koruma Hizmetleri.
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retim Donemi aciliy 8 : i
torenine her vil oldugu gibi
bu yil da Mezunlar Dernegi-
miz Yonetim kurulu iiyeleri
ve degerli mezunlarimizla
birlikte kauldik. Fakiiltemiz
Dekanligi ve Dernegimizin
ortak daveti ile gelen mezun-
lanimiz da agihisa renk Katti-
lar. Yeni donem acilisi 68-
rencilerin  yogun katilimi,
mezunlar, ogretim gorevlile-
ri ve konuklarin katilimiyla
gerceklestirildi.

Fakiiltede heykelin karsi-
sinda Dernegimiz stand:
acildi. Standimiz yogun ilgi
gordii. Geng tiniversitelilerin
40 kadar da iiyelik formlar-
m doldurdular ve iiye kayd:
yaptirdilar.

Acilis etkinligi Fakiilte ve
Mezunlar Dernegimizin bay-
raklanyla donatilan Tarik Za-
fer Tunaya Amfisinde ger-
ceklestirildi. ik konusmay:
Fakiilte Dekan Vekili Prof.
Dr. Safak Ural yapti. Yeni
donem acilisi vesilesiyle ba-
san dileklerini ifade etti.

Dekan Vekilinin konus-
masinin ardindan konusan
Dernek Bagkanimiz Ismail
Tavli, yeni 6grenim done-
minde geng¢ arkadaglanmiza
basariy1 saglamak icin gere-
ken ozelliklerle ilgili drnek-
ler vererek yeni ddonemin
herkese basar getirmesini
dileyerek; 2006 Donemini
ilk ii¢ dereceyle bitiren me-
zunlara plaketlerini verdi.

Mezunlarimz adina 1987
mezunu SSK Bagkani Ozkan
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Dalbay Ankara’dan geldi.
Katilimi hem bizleri hem
genc Ogrenci arkadaslarimizi
mutlu etti. Ogretici ve yol
gosterici bir konusma yaptu.

Ardindan fakiiltemizin
taniim filmini izledik. Kuru-
cu hocalarimizi minnet ve
saygiyla andik.

Bu yilin ilk agihig dersini
Prof. Dr. Rauf Versan hoca-
miz verdi. Rauf Versan’in
dersinde, liniversitelerin var-
lig: ve tarihsel-giincel mis-
yonu hakkinda cok yararh
bilgiler aldik. Acilig ders
notlarini haberimize ek ola-
rak yayinliyoruz.

Acihig dersinin ardindan
Mezunlar Dernegimizin kat-
kilariyla diizenlenen koktey-
le gecildi. Ogrenci, mezun
ve hocalarimizin bir arada
samimi sohbetleriyle koktey-
le tamamlandi. Hocalarimiz-
la yeni donemde neler yapi-
labilecegi tizerine goriis alis-
verisinde bulunduk. Sohbet-
lerde mezunlarimiz ve yone-
tim kurulumuz "dekanimiz
neden hala belirlenmiyor?"
sorusuna cevap aradilar.

Standimizda Mezunlar
Demegimizin biilteni dagitl-
di ve cok ilgi gordii. Onii-
miizdeki donem etkinlikleri-
mizin neler olacagi ve fakiil-
teyle daha siki igbirligi im-
kanlarinin iizerine goriis alig-
verislerinde bulunuldu.

Acilis sonrasinda Dernek
yonetim kurulu iiyeleri ve
davetli mezunlarimiz hocala-
rimizi  odalarinda ziyaret
ederek giinii tamamladilar.

Yazi: Erdogan Bayrakoglu '89
Fotofraf: Hikmet Uzunarsian '90

0gretim dénemi bagladi!
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Ogretlm déneminin 1]k dersi
Prof. Dr. Rauf Versan’dan...

ayin Meslektasglanim, Degerli
Ogrenciler, Dekanhifimiz fa-
kiiltemizin bu yilki agtlig dersi-
ni benden istedi. Bu itibarla
"Diinyada ve Bizde Universiteler ve Bazi
Sorunlan” konulu bu konugmamla bu gd-
revi yerine getirmeye caligacagim.
Toplumlarin kiiltiir kaynag: olan ini-
versiteler, bilindigi iizere, milletleri yiicel-
ten ve hatta onlann gelelceklerini etkile-
ven bilim odaklandir. Eski Yunandaki Pi-
tagor'un kurdugu okulu, Eflatun’un Aka-
demi'sini, Arsito’nun Liceum’unu ve Ro-
mamn ozellikle retorik ve lartiyma esasla-
nim Ggreten okullarim bir tarafa birakacak
olursak, bir bilim merkezi olarak niteledi-
gimiz tiniversitenin Ortagagda ortaya ¢ik-
mus oldugunu goriiriiz. Bilim tarihgileri
iiniversitelerin Ontagaglarda ortaya cikig
taleplerini genel hatlaryla 1ki grupta topla-
maktadirlar. Bunlardan birincisi batinin
dogudaki tistiin Arap medeniyetiyle tema-
sa gecmesi, her tarafta kentlesme hareketi-
nin kuvvetlenmesi ve bir de din adamala-
nmn genel bilgi diizeylerinin yavas yavag
yilkselmeye baslamasidir. Tkincisi ise, sos-
val bir milessese olarak korporasyon yani
ortak bir diisiince hareket etrafinda toplan-
mak fikrinin yerlesmeye baslamasidir.
Bu gelismeler sonundadir ki dini mii-
esseseler ve vakif seklindeki diger kuru-
luglar bir araya gelerek bilimsel aragtir-

malar yapan ve bilgi nakleden kurumlar
olarak ortaya gikmaya baglanuglardir. Za-
manla degisen ve gelisen kosul ve ihti-
yaglann etkileri ile iiniversiteler degise-
rek fildisi kulelerinden ¢ikmmslar, sadece
bilim iireten durumlanindan uzaklagmis-
lar ve icinde yasadiklan ¢evrelerin birer
sosyal politik odak noktalart haline gel-
miglerdir. Hatta daha da ileri giderek icin-
de bulunduklari toplumlann milli hisleri-
ne terciiman olmak ve onlan yonlendir-
mek suretiyle tilkelerinin kaderlerinde et-
kili olmuglardir.

Ornegin Heidelberg, Berlin gibi Al-
man Universiteleri ve Alman milliyetcili-
gini ve Alman birligini saglamak husu-
sunda dnemli roller oynamislardir. Paris
Universitesi Fransiz sosyal ve siyasal ha-
yatinda dzgiirligiin dogup geliqmcs'mde
ok etkili hizmetlerde bulunmustur. [tal-

yan Universiteleri iilkelerinde yabancila-
rin miidahalelerine karst mukavemer fik-
rini olusturmug ve boylece ftalyan milleti-
nin var olusuna ve birlegmesine katkilarda
bulunmustur. Ispanyol iiniversiteleri Na-
polyon’a karsi mukavemet merkezleri
olugturmuglardir. Avrupa’mn diger iilkele-
rindeki iiniversitelerin de benzer davranig-
larin belirtmek miimkiindiir. Avrupa’daki
bu iiniversitelesme hareketi zamanla ve
tarihi bir gelisme iginde bagka yer ve iil-
kelerde de yayilmigtir,

Bugiin diinyada faalivette bulunan

tiniversiteler arasinda, kurulug tarihi baki-
mindan en eski Ispanya’min Salamanca
Universitesidir. Kurulusu 1218 dir. Bunu
italya Bolonya. Padua, Pavia, Roma gibi
tiniversiteler ile Orta Avrupa'nin Prague
gibi iiniversiteleri, Fransa'mn Paris ve In-
giltere’min Oxford ve Cambridge iiniver-
siteleri izlemektedir. Istanbul Universite-
si'nin Diinya liniversite siralamasinda en
dnlerde ve saygmn bir yeri vardir.

Fatih Sultan Mehmet'in Istanbul'u
fethinden hemen sonra kurmusg oldugu ve
Kanuni Sultan Siileyman’mm sonradan
yaptigi ilavelerle gelistirip giiglendirdigi
istanbul Universitesi, kurulus vili olan
1453 yili itibariyle bu giin Diinyada faali-
yette bulunan iiniversitelerin en 6nde ge-
lenlerinden birisidir. Osmanli devrinde
kurulmus olan bu “Kiilliye" yani iiniversi-
te ile o devirde Avrupa'da ve ozellikle In-
giltere’de kurulmus olan iiniversite ara-
sinda gerek yapisal olarak, yani binalar vs
bakimundan ve gerekse de teskilat itiba-
riyle ve ayrica 6gretim iiyeleri ile drenci-
ler arsindaki iliskiler bakimindan dikkate
deger bir benzerlik vardir. Ne var ki Avru-
pa iiniversite bu uygulamalar zamann de-
gisen ihtiyaglanina uydurularak bu giine
kadar devam ettirilmis olmalanna karsi
bunlar Osmanlh toplumunda gecen za-
manla yavas yavas ihmale ugramg ve za-
manla ortadan tamamen kalkmustr. Boy-
lece ortaya gikan eitim ve 6gretim boslu-



gunu doldurmak amaciyla 19 vy da Istan-
bul'da bir takim okullar agilmugtir.

Ulkemizde capdas bir iiniversite kur-
ma cabasi ancak Atatlirk'in girigimivle
ve [stanbul Universitesinde yapilan koklii
bir reform hareketiyle Cumhuriyet dev-
rinde basariya ulasmustir. Bu giin iilkemiz
de dahil olmak iizere biitiin Diinya’da
tiniversitelerin kargilagtiklan onemli bir
takim sorunlar vardir, Bu sorunlann te-
melinde bilim ve teknigim bu giine kadar
tasavvuru dahi miimkiin olmayan biiyiik
bir hizla gelismekte olmas: ve buna insa-
mn ve toplumun ayak uydurmakta giig-
liiklerle karsilasmasidir.

Bilim tarihinin tespitine gére insamm
atesi bulmasindan pigirilmig tuglaya geg-
mesi ancak 1000 yilda olmustur. Tugla-
dan buhar makinesine geg¢is 6000 yilda
olmugtur. Buhar makinesinden elekirige
gecis igin 100 yil beklemek gerekmistir.
Elektrik santralinden atom piline ise sa-
dece 40 yilda gegilmistir.Ikinci diinya sa-
vasina son veren atom bombasindan bu-
giine kadar gegen altmis yil i¢inde ortaya
¢ikan teknik gelismeler, bilgisayarlar, in-
sanoglunun aya gidisi, uzayin fethi. y1ldiz
savaslan planlar ise teknik gelismenin
artik ylizyillarla degil, yillarla belki de
daha kisa Olgiilerle basariya ulastigin
gostermektedir. Buna paralel olarak. yine
bilginlere gére. biyolojik gelismeler ne-
deniyle., insanoglunun hem Omrii uza-
makta ve hem de viicut¢a ve kafaca daha
¢abuk olgunlagmaktadir.Biyiik bilgin
Huxley'in incelemelerine gore ortalama
insan 6mrii demir ¢aginda 17, ortacagda
25. Fransiz Devriminde 37, 1950’lerde
70 imig. Simdi 1se 80'e ulagmak iizere bu-
tunuyor. Insan omriiniin bu sekilde sag-
ikl bir surette uzamasi, cagimizda ii¢ ku-
sagin bir arada toplumda faal bir sekilde
yasamas! sonucunu dofurmaktadir. Bu
durumda toplumdaki 6nemli mevkilere
genglerin gecmesini  giiclestirmektedir.
Zira yashlar ve orta yashlar hayatta kal-
mak ve mevkilerini muhafaza etmek ¢a-
basim gostermektedirler.

Ayrica eskiden genglerin, kendilerin-
den 6ncekilenn tecriibelerinden bilgi biri-
kimlerinden yararlanmalan gerekli iken
bugiin gelisen teknoloji sayesinde buna
da thtiyag kalmamisur. Birikmis bilgi ve
tecriibeler bilgisayarlar yolu ile en dogru
ve ¢abuk sekilde veni kusaklara aktanil-
maya baglanmistr. Bu nedenledir ki top-
lumda kusaklar aras: bir cahgma ortaya
¢ikmakta bu da toplumda bir takim so-
runlar yaratmaktadir. Toplumdaki bu so-
runlann en belirgin bir sekilde aksetugi
verlerden birisi de iiniversitelerdir.

Bugiin diinyamn her tarafinda tiniver-
sitelerin kargilaguklar sorunlar temelde
birbirlerivle baglanuli olan sorunlardir.
Bunlarin halledilmeleri belki de cagdas
yiiksek 6grenm kurumlannin yapilannda,
teskilatlarinda ve fonksiyonlarinda bir ta-
kim koklii degisikliklerin yapilmasim ge-
rektirmektedir. Yiiksek 6gretim sorunlan-
min basinda vildan yila artan 6grenci sayi-
s1 gelmektedir. Bagka higbir sorun olma-
sa dahi sadece bu durum diinyamn her ta-
rafinda 6nemli bir mesele olarak iiniver-
sitelerin kargisina ¢ikmaktachr.

Bu sorunun kokeninde yatan, her ta-
rafta teknik elemana, uzman Kisilere git-
tikge artan bir sekilde duyulan ihtiyagtr.
Hichir iilke 21.yiizyila yetersiz ve dona-
nmmsiz insan topluluguyla girmeye cesaret
edemiyor. Ancak egitimin her tarafla yay-
ginlasmasi ve genglerin artan sayilarla timi-
versitelere bagvurmalan bu sorunu daha
da giiglestirmekiedir, Oyle ki bazi iilkeler-
de bir kisim {iniversitelerde ogrenci sayisi
yiizbin't bulmakta bunu sirlamak ise
sosyal ve hatta politik bir takim giigliikler
yaratmaktadir, Bagka bir deyisle bir tarat-
tan demokrasi ve sosyal adalet fikirleri
egitimi her sinifa ve tabakaya yaymaya ca-
ligmakta buna karsi teknik zaruretler, plan-
It kalkinma, mesleklerdeki geligme ve mii-
kemmellesme arzu ve ihtiyac iiniversite-
leri ister istemez selektif yani iyisini iste-
ven bir duruma getirmekte bu da toplum-
da ve dzellikle gencler arasinda bir tepkiye
ve hatta bunahima neden olmaktadur.

Universitelerin kargilastiklar ikinci
sorun mali gii¢liklerdir. Gerek Ogrenci sa-
yisinin artmasi ve gerekse gagdas teknolo-
jinin geregi olarak tiniversitelerin ihtiyac-
lan ve giderleri gittik¢e cogalmakla, buna
karsilik gelirleri bunlar karsilayamamak-
ta, bu durum devletin kamu kurum veya
ozel kigi ve kurumlarin parasal yardimla-
rim gerektirmekte bu da Gniversitelerin
ozerklikleri bakimindan kaginilmaz bir ta-
kin sakincalar ortaya ¢ikarmaktadir.,

Ugiincii sorun (iniversite egitimin
kapsami, daha agik bir deyimle ne gibi
konularin, ne dlgiilerde okutulacag: soru-
nudur, Bugiiniin sartlan genglere meslek-
leri ile ilgili konularin yamnda, yani sos-
yal bilimler ya da fen bilgilerin diginda
"humanities” denilen bazi beseri bilgile-
rin de dengeli bir sekilde okutulmasim
zorunlu kilmaktadir, Ayrica 6gretilen bil-
gilerin pratik hayata uygulama imkanlarn
da ayn bir sorun olarak ortaya ¢ikmakta-
dir. Bu da temel bilimler ile uygulamah
bilgiler arasindaki dengenin tespiti mese-
lesini ortaya koymaktadr,

Universitelerin kargilagtiklar  dor-

diincii sorun ise sudur: Universiteler fildi-
si kulelerine kapamp i¢inde yasadiklan
toplumdan Koparak sadece bilimse] aras-
tirmalar yapan larafsiz birer kurum olarak
mi kalmahdirlar, yoksa toplumun sorun-
larma egilen, onlarla biitiinlesen ve gare-
ler arayan. bunlan tartisan, yol gosteren
birer merkez. birer mihrak. birer odak
noktalart mi olmahdirlar? Bu giin i¢inde
vasadigimuz bu diinyada sosyal, ekono-
mik, kiiltiirel problemleri olan ve halklan
bu nedenlerle biliinmiis bulunan toplum-
larda iiniversitelerin tarafsizhklanim ko-
rumalan ¢ok zorlagmigtir. Buna karsihik,
bireyleri arasinda genel konularda fikir
birligine ulagilmug, bir "concensus” dog-
mus toplumlarda tiniversitelerin tarafsiz-
lig1 gok daha kolay saglanmaktadir.

Bu nedenlerdir ki sosyal ve ekono-
mik durumlan ve dolayisi ile diiglince ve
inanglan bakimindan bireyleri arasinda
ayriliklar olan toplumlarda tiniversiteler
daha biiylik sorunlarla karsilasmakta ve
bu iilkelerde iiniversitelerin gelencksel
ozgiirliikleri ile toplumun gereksinmele-
rini bagdastiracak ve bunlan denklestire-
cek usul ve sistemler bulunmaya calisil-
maktadir. Belinmeye ¢alisugimuz bu so-
runlann giderilmeleri, tiniversitelerin ta-
rihi gorevlerini en iyi bir sekilde yerine
getirebilmelen, dgrencilent ve odgretim
iiveleri ile iiniversite mensuplarmin, si-
yaset ve devlet adamlanmn hep birlikie
bu sorunlara toplumun yararlarim géz
oniinde tutan, ¢agdas ve bilimsel bir an-
layigla yaklagmalarina baglidir.

Akademik literatiirde, uzun bir gec-
mise sahip, koklii tiniversiteleri tammla-
yan ve degerlendiren bir s6z vardir. Denir
ki: "Bu iiniversiteler gegmisin tecriibele-
rinden yararlanabilen ve bu nedenle ¢ag-
dagi dogmalarin etkilerinden korunabilen
ve ayni zamanda gelecegin bilim ve tek-
nigine agik bulunan ve bunlarin faydala-
nm degerlendirebilen bilim kurumlan-
dir," Istanbul Universitesi yiizyillarin dte-
sine uzanan akademik mazisi, yillar bo-
yunca yelistirmig oldugu mezunlan, milli
davalarda gdstermis oldugu davranig ve
hassasiyeti ve Tiirk toplumuna yapmis ol-
dugu bilimsel katkilan ile varhgm ispat-
lamus, kokli bir bilim kurumudur. Bu giin
burada veni ders vilina baglayan Styasal
Bilgiler Fakiiltesi, Tiirkiye'nin bu en eski
ve kokli bilim ocagimin ve iilkemizde
meveut biitlin {iniversitelerin, bilimsel
agidan, temel kaynagi olan Istanbul Uni-
versitesinin seckin bir pargasidir,

Sézlerime son verirken bundan gurur
duydugumuzu bildirir, ¢alismalanmizda
basarlar dilerim.
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SBF Ogrenci Biirosu’nun
Yeter Ablasi

ocaeli Grubu olarak, yakla-

sik 60 kisilik bir grupla De-

rince Harikalar sahilinde if-

tarimizi yapuik. Kaulan

(6zellikle Ankara'dan gelerek bizler-

le birlikte olan Ibrahim Uslu ve Hii-

seyin Yayman'a), katilamayarak iyi

niyet dileklerini ileten ve gonlii bizle

olan tiim arkadaglarimiza tesekkiirle-
rimizi iletiyoruz.

Ancak iftarimizin en giizel siipri-

zi bir désnem SBF Ogrenci islerinde |

hepimizin bir sekilde yardimim gor-
diigii Yeter Hammin da katilmasi ol-
du. Aruk emekliliginin taum Kocaeli'
nde ¢ikaran Yeter Hamim da cami-

amizin bir iiyesi olarak bizlerle bir- |

likteydi...

Bu vesile ile, Yeter Hammun tiim
arkadaslara olan selam ve iyi niyet
dileklerini sizlere iletmeyi bir bor¢
saylyorum...

Yazi ve Folofral: Ahmet Sahin '93 / Kontrolér-Vakifbank

e =
Ritad: | il
8 Istanbul Siyasal Mezunlari
| Kocaeli Grubu ofarak, 30 Ka-
sim 2006 Persembe gunu ak- |
| sam Kocaeli Universitesi Ogre- |
tim Uyelerinden Yrd. Doc. Dr
B Bekir Gunay' in konuk olarak §
8 katlacadn ‘ABD Imparatoriugu-
\ na dogru mu?" konulu sohbet
toplantisi gerceklestirild).
T i 9 '-_;'.

!
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Mezunlardan

M A DL

» Nursen Ozbey Ozkan Para Finans Factoring’de
Sube Miidiirii oldu. Yeni gorevinde basarilar diliyoruz.

> '87 Yili Mezunu

w N. Seref Velioglu Tiirkiye Garanti Bankasi
Pinarbasi Sube Miidiirii oldu. Yeni gorevinde basarilar
diliyoruz.

» '87 Yili Mezunu

w Dernek Baskanimiz Ismail Tavli ve Nazire
Tavli'min iiglincii ¢ocuklari 3 Aralik 2006 tarihinde
diinyaya geldi. Mustafa Selim bebege bir 6miir boyu
mutluluklar dileriz.

» '89 Yih Mezunu

u Nejla Hayiroglu is degisikligi ile FAKO flag fir-
masinda yeni isine basladi. Yeni gorevinde basarilar
diliyoruz.

» '90 Yih Mezunu

» Metin Sariaslan’in 9 Ekim 2006 tarihinde bir kizt
oldu. Zeynep Naz bebege Omiir boyu mutluluklar
dileriz.

= Mustafa Arslan Adana'da siirdiirdiigii Idari Yarg:
Hakimligi gorevinden Mersin 2. Idare Mahkemesi
Bagkanhigi'na atandi. Yeni gorevinde basanlar diliy-
oruz.

> '93 Yili Mezunu

» Is Bankasi Izmir Sirinyer Subesinde ikinci
Miidiir olarak gorev yapan Salih Kabal terfi etti ve
Agn Is Bankasi Miidiirii oldu. Yeni gorev yerinde
basarilar diliyoruz.

> '95 Yili Mezunu

» Salih Giiltekin 9 Haziran 2006'da  Finansal
Kontrolor olarak ¢alistifin SFA Cold Masters
sirketinden Turkish Qaatari Baytur Construction Co’ya
Chief Accountant olarak transfer oldu. Yeni gorevinde
basarilar diliyoruz.

» 96 Yili Mezunu
m Vakif Emeklilik'te calisan Alev Acar'in (Sarioglu)

N LLCNKh

7 Subat 2006 'da bir oglu diinyaya geldi. Yaman
bebege 6miir boyu mutluluklar dileriz

» '96 Yili Mezunu

» Kamu Yonetimi mezunu Biilent Giiler ve maliye
mezunu Ceyda Giiler'in 28 Temmuz 2006 tarihinde bir
ogullarn diinyaya geldi. Tolga bebege 6miir boyu mut-
luluklar dileriz

> '96 Yili Mezunu

w Enerji ve tabii kaynaklar bakanhginda gorev
yapan Uluslararas: liskiler mezunu Omer Eginligil
Ankara’dan Bursa’ya tayin oldu. Yeni gorev yerinde
basan diliyoruz.

> '97 Yili Mezunu

m Giinay Ofset firmasinda faaliyetlerini siirdiiren
Ahmet Aga Dogan, 4 Kasim 2006 tarihinde radyo
Hitmix 'de DJ olarak galisan Sebnem Oz ile evlendi.
Kendilerine 6miir boyu mutluluklar diliyoruz.

» '99 Yili Mezunu

® Kamu ybnetimi mezunu, is Bankasi Insan
Kaynaklan Miidiirligiinde ¢calisan Sanem Kalkandelen
ve kamu yonetimi mezunu Maliye Bakanhgi Milli
Emlak Denetmen Yardimcist Selguk Kurumlu 3
Haziran 2006 tarihinde evlendiler. Omiir boyu mutlu-
luklar diliyoruz.

> '2001 Yih Mezunu

# Denizbank'ta uzman olarak calisan Ash Erding
22 temmuz 2006 tarihinde Serhat Ongun ile evlendi.
Omiir boyu mutluluklar diliyoruz.

» ' Yili Mezunu

® Ziya Erzurumlu’'nun Tirk Hava Yollan A.O.
Bagkana bagh uzman olarak siirdiirdiigii gorevi degisti.
Erzurumlu, yurtdisi tecriibesi kazanabilmek {izere
Kosova'daki THY seflifinde sef olarak calismaya
basladi. THY baskanlik biinyesindeki bir¢ok projenin
sorumlulugunu iistlenmis olan Erzurumlu’ya yeni
gorevinde basarilar diliyoruz.
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Intercity'nin Kigk isletmeleri
Buyutme Projesi Baslamistir.

S.B.F. mezunu tiim YABI'ler, Yarinin Biiyik isletmeleri. Otomobilinizi,

araclarinizi satin. Parasini sermayenize katin. Masraf kapisini kapatin! | 'NTERCITY‘
Sonra bizi arayin. Cok ijﬁel &:':degne kosullanyla istediginiz sayida arag m |

kiralayin. Ve biytumeye hemen baslayin. Arag vergisiymis, servisiymis [

siz hig kafa yormayin. | BNRENT A CAR
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